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Dragi colaboratori ai Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca!

In numele echipei Centrului pentru Educatie Antreprenoriali si Asistentd in Afaceri Vi aduc sincere
felicitéri cu prilejul Aniversirii a 30 de ani de la crearea Serviciului Public de Ocupare a Fortei de
Munca din Republica Moldova.

In toti acesti ani, echipa ANOFM a parcurs diferite etape de transformare si dezvoltare, acumulind o
bogata experientd, inclusiv bazatd pe experiente de succes din alte tiri, in special cele din Uniunea
Europeana. Provocérile cu care se confrunta in ultimii ani Serviciul de Stat de Ocupare a Fortei de
Munci din RM, mai ales in perioada pandemiei COVID-19, responsabilizeazi mult echipa ANOFM de
a fi mai aproape de beneficiarii sii: agentii economici aflati in cdutare de angajati si persoanele aflate in
ciutarea unui loc de mmnca.

in ultimii ani CEDA a avut o colaborare stransd cu ANOFM, mai ales in domeniul ce tine de ghidarea
in carierd a tinerilor, dar i in dezvoltarea unor platforme eficiente de dialog la nivel regional in ceea ce
priveste pregatirea fortei de munci calitative si fortificarea economici a tinerilor pentru angajarea
acestora in campul muncii. Pe perioada colaborarii, echipa ANOFM s-a identificat intotdeauna ca o
organizatie dinamic3 si un partener activ in implementarea proiectelor comune. Conducerea ANOFM s-
a preocupat permanent si sistematic de 0 mai bund reprezentare a intereselor beneficiarilor sii atét Ia
nivel national cét i local. Remarcdm modul in care ANOFM a evoluat in aceastd perioada, adaptandu-si
pregitirea si activitatea in functie de oportunititi si riscuri. Astfel, ANOFM a devenit o organizatie
modernd si eficientd, iar rolul si atributiile sale s-au extins in mod semmificativ. Suportul acordat din
partea CEDA in cadrul proiectului REVOCC, implementat cu sustinerea financiard a ADA, a contribuit
semnificativ la sporirea calitatii serviciilor de ghidare in carierd prin dotarea cu echipamentul tehnic,
platforma CCP intranet si materiale informative necesare, instruirea angajatilor de la oficiul central si
din toate subdiviziunile teritoriale, implicare in organizarea targurilor locurilor de muncd, instruirea
angajatorilor etc.

Putem afinma cu certitudine ci bilantul acestor 30 de ani este unul pozitiv, conducerea si colaboratorii
persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca si sustinere a angajatorilor in identificarea fortei de
munci calificate, precum si mentinerea unui dialog activ dintre partenerii sociali, intru imbunatatirea
situatiei pe piata muncii din RM.

Cu ocazia aniversarii, Va dorim un sincer ,,La multi ani!" si sperdm ci si in continuare si avem o
colaborare fructuoasé, care se va solda cu rezultate vizibile.

Asigurandu-vi de sprijinul nostru in continuare, VA dorj
st realiziri frumoase.

Cu deosebit respect,
Sofia Suleanschi, director executiv CEDA
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