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Formularul locului de muncă vacant


Denumirea funcției vacante


Descrierea postului: (responsabilitățile generale și specifice ale postului vacant) 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Cerințele față de candidat: 

studii, cunoștințe: ______________________________________________________________
experiență profesională: _________________________________________________________
cunoașterea limbilor: ___________________________________________________________
abilități de lucru la computer: _____________________________________________________
altele: ________________________________________________________________________

Salariul minim/maxim: 


Modul de aplicare: (e-mailul departamentului de resurse umane și documentele necesare pentru aplicare, cum ar fi: CV-ul, scrisoarea de intenție, etc. )
_____________________________________________________________________________

Data limită de aplicare:


Adresa locului de muncă: (raionul, orașul din RM)


Numărul locurilor vacante:





