ACORD
iNTRE GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA
SI GUVERNUL REPUBLICII ITALIENE
iN DOMENIUL MIGRATIEI DE MUNCA

Shvernul Republicii Moldova si Guvernul Republicii Italiene, in continuare denumite
,,Parti Contractante”,

-+ In conformitate cu principiile previzute de normele internafionale privind drepturile
migrantilor si drepturile fundamentale ale lucratorilor;

In scopul promovarii unui management eficient si coordonat al fluxurilor de lucratori
migranti intre ambele state;

Hotarite de a consolida cooperarea bilaterald existentd intre Pértile Contractante, in
contextul intereselor comune ale ambelor state;

au convenit asupra urmétoarelor:

Articolul 1

In sensul prezentului Acord Parti Contractante sunt:
- Pentru Guvernul Republicii Moldova - Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si
Familiei;

- Pentru Guvernul Republicii Italiene - Ministerul Muncii si Politicilor Sociale.

Articolul 2

In dependents de situatia de pe piafa muncii si in conformitate cu legislatia
nationald, Partea italiand se oblig si favorizeze acordarea unei cote speciale de intrare
cetdtenilor Republicii Moldova in cazul adoptarii de citre aceasta a decretului privind
circulatia persoanelor.




Articolul 8

In dependenti de conditiile de pe piata muncii §i in conformitate cu legislatia
nationald, cota de intrare prevdzutd anual in decretul privind circulatia persoanelor
pentru lucrétorii sezonieri poate fi utilizatd de catre lucrétorii moldoveni care doresc sd
desfagoare activitate de munca sezoniera. '

Articolul 9

Pirtile Contractante vor efectua regulat schimb de informatii privind situatia de
pe pietele lor de munca.

Parfile Contractante se angajeazd sd faciliteze coordonarea cererii si ofertei
fortei de munca, inclusiv prin suportul si asistenta institutiilor responsabile de acest
domeniu din ambele State si s monitorizeze ofertele de angajare disponibile in cele
dous# state, inclusiv cele destinate stimuldrii reintoarcerii.

Articolul 10

Intrarea, sederea §i angajarea lucrdtorilor migranfi va fi reglementatd 1n
conformitate cu prevederile legislatiei nationale a tarii angajatoare.

Articolul 11

Lucratorii migranti care se afla pe teritoriul uneia dintre Partile Contractante pot
transfera economiile lor in tara de origine in conformitate cu legislatia tarii
angajatoare.

Articolul 12

Cetdtenii unei Parti Contractante, angajati pe teritoriul altei Pérti Contractante,
se vor bucura de aceleagi drepturi gi protectie ca si lucrdtorii nationali ai tarii
angajatoare, inclusiv in ceea ce priveste conditiile de munca si drepturile fundamentale
ale lucratorilor, in conformitate cu legislatia tarii angajatoare.

Angajatii susmentionati se supun legislatiei tarii angajatoare In domeniul
securitatii sociale.

Articolul 13

In caz de accident de munca sau boala profesionald care a cauzat decesul sau
incapacitatea de muncd permanentd sau temporard, lucratorul migrant va avea dreptul
la toate beneficiile relevante prevézute de legislatia tarii angajatoare.




Articolul 20

Prezentul Acord abrogd si substituie Acordul intre Guvernul Republicii
Moldova §i Guvernul Republicii Italiene in domeniul muncii §i Protocolul de
implementare a Acordului intre Guvernul Republicii Moldova si Guvernul Republicii
Jtaliene in domeniul muncii, semnate la Roma la 27 noiembrie 2003.

A . . . oA o« Peon
fntru confirmarea celor mentionate, reprezentantii subsemnati, imputerniciti in
modul stabilit de citre Guvernele lor, au semnat prezentul Acord.

intocmit la ROW‘C\ a 00 ... oF.... 204{, n doua exemplare

originale, fiecare in limbile moldoveneasci, italiand si engleza, toate textele fiind egal
autentice. in cazul aparitiei divergentelor in interpretare si aplicare, textul in limba

englezd va prevala.

Pentru Guvernul Pentru Guvernul
Republicii Moldova Republicii Italiene
Ministrul muncii, Ministrul muncii si
protectiei sociale i familiei politicilor sociale
Valentina Buliga ({ Maurizio Sacconj _
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PROTOCOL DE IMPLEMENTARE
A ACORDULUI
x INTRE GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA .
SI GUVERNUL REPUBLICII ITALIENE

fN DOMENIUL MIGRATIEI DE MUNCA

PRINCIPII GENERALE
Articolul 1

Prezentul Protocol contine prevederi privind implementarea Acordului si este
parte integrantd a acestuia.

Protocolul defineste mecanismele operationale in special in partea ce tine de:
asistenta tehnicd; programe de instruire; scheme de migrafie circulard §i munca
sezonierd destinate cetitenilor Republicii Moldova in scopul cresterii nivelului de
calificare a acestora si reintegrarii moldovenilor care doresc sa se reintoarca.

CAPITOLUL I
ASISTENTA TEHNICA
Articolul 2

Partea italiand se angajeazi sd asigure asistenta tehnicd institutiilor competente
din Republica Moldova, inclusiv prin suportul serviciului creat de Partea italiand, in
‘vederea implementirii proiectelor referitoare la gestionarea cotei speciale acordate
Republicii Moldova.




CAPITOLUL III
MIGRATIE CIRCULARA

Paragraful I
Reintoarcerea

Articolul 7 ; 

Partea italiand intreprinde mdasuri pentru facilitarea reintoarcerii cetdtenilor
Republicii Moldova prin promovarea programelor de migratie circulard destinate
anumitor categorii de lucritori — stabilite in comun de citre parfi.

Partea moldoveneascd intreprinde misuri in vederea asigurdrii stimulentelor si
programelor menite sa atragd in tara lor de origine lucritorii moldoveni care se afli in

Italia.

Paragraful II
Munca sezoniera

Articolul 8

Pentru o perioadd maxim admisibild de 9 luni — cu permis de sedere care nu
poate fi reinnoit — lucrétorii sezonieri moldoveni pot lucra la cifiva angajatori.

Articolul 9

Daca lucratorul sezonier se intoarce in termenii stabiliti in fara sa de origine dupa
expirarea permisului de munci, el are prioritate la intrare repetatd in Italia pentru anul
urmaétor.

Articolul 10

Partea italiand va promova initiative comune cu actorii interesati din Italia in
vederea realizirii schemelor de munca sezoniers si va asigura asistenta tehnica pentru a
beneficia la maxim in urma mecanismelor previzute.

Articolul 11

Candidatii- din Republica Moldova vor fi informati despre legislatia ce
reglementeaza regimul de sedere in Italia $i, In special, privind obligatia de parisire a
teritoriului Italiei la expirarea permisului de sedere pentru muncid sezonierd, in
conformitate cu legislatia italiand in domeniu.




PROTOCOL DE IMPLEMENTARE
A ACORDULUI
~ INTRE GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA
SI GUVERNUL REPUBLICII ITALIENE

iN DOMENIUL MIGRATIEI DE MUNCA

PRINCIPII GENERALE
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Articolul 1

. Prezentul Protocol contine prevederi privind implementarea Acordului si este
parte integranta a acestuia. '

Protocolul defineste mecanismele operationale in special in partea ce fine de:
asistenta tehnica; programe de instruire; scheme de migratie circulard si muncd
sezonierd destinate cetdtenilor Republicii Moldova in scopul cresterii nivelului de
calificare a acestora si reintegrarii moldovenilor care doresc sa se reintoarca.

CAPITOLULI
ASISTENTA TEHNICA

Articolul 2

Partea italiand se angajeaza si asigure asistenta tehnicd institutiilor competente
4 . . . , - % . . A
din Republica Moldova, inclusiv prin suportul serviciului creat de Partea italiana, in

vederea implementarii proiectelor referitoare la gestionarea cotel speciale acordate
Republicii Moldova.




sistem informational care va avea drept scop asistenta la coordonarea cererii si oferte]
de munca, inclusiv prin implicarea agentiilor acreditate de catre cele doua guverne,

Imba italiand, oferite de catre institutiile Ttaliene. Cursurile vor fi organizate pe
~>itoriul Republicii Moldova in conformitate cu conditiile convenite de citre ambele
»artl i conform urmatoarelor prevederi:

utea fi inclusi intr-o lista preferentiald si vor putea obfine un statut preferential la
irarea in Italia cu scopul desfasurarii activitatii de munca in domeniul corespunzitor
irsurilor de instruire. Toate cheltuielile vor fi suportate de cdtre angajatori sau alti
“tori care promoveazi. cursurile de instruire.

* de rubrici care includ tara de origine, informatia personald, calificarea profesionald,
velul de cunoastere a limbii italiene, programul de instruire frecventat §i potentialul
¢ meniu de angajare.

Ministerul Muncii si Politicilor Sociale al Italiei va informa Ministeru] Muncii,
Protectiei Sociale si Familiei al Republicii Moldova despre programele de instruire;
programele de instruire vor fi organizate si implementate in conformitate cu f
legislatia Republicii Moldova, S o ; b

Programele mentionate au scopul: ‘

instruirii luerdtorilor in vederea angajdrti acestora in cadrul companiilor italiene pe
teritoriul Italiei;
instruirii lucratorilor in vederea incadriri; acestora In sectoarele de productie
italiene care functioneazi pe teritoriu] Republicii Moldova;

instruirii - lucratorilor pentru dezvoltarea autoangajdrii  si  lansarii activitatii
antreprenoriale in Republica Moldova.

CAPITOLUL 11
PROGRAME DE INSTRUIRE

Articolul 3

In cadrul programului comun, Partile Contractante se angajeazd sa dezvolte un

R

Articolul 4

Partile Contractante vor incuraja organizarea cursurilor vocationale si celor de

]

Candidati din Republica Moldova care vor participa la cursurile nominalizate, ar
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Articolul 6 ‘

Listele preferentiale la care se face referinta in articolul anterior vor contine un |




CAPITOLUYL 11y ‘
MIGRATIR CIRCULARA

Paragrafy] I
Reintoarcerea

Articolul 7
Partea Italians
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CAPITOLUL 1V |
DISPOZITH FINALE $I TRANZITORII |
|

|

|

I

' Articolul 12

La reglementarea tuturor aspectelor ce nu au fost incluse in Acord sau in

‘ |

|

f prezentul Protocol de Implementare, Partile Contractante se vor baza pe prevederile l

. legislatiei Italiei privind admiterea, recrutarea si sederea in scop de munca a cetidtenilor {

|

| {
|

- statelor care nu sunt membre ale UE si pe mecanismele de implementare adoptate de

cétre autoritatile competente Italiene.

Articolul 13 i

Prezentul Protocol va intra in vigoare la aceeasi data cu Acordul intre Guvernul
Republicii Moldova gi Guvernul Republicii [taliene in domeniul migratiei de munca, :

Intru confirmarea celor mentionate, reprezentantii subsemnali, imputerniciti in
modul stabilit de cdtre Guvernele lor, au semnat prezentul Protocol.
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Intocmit la‘k Cndi . la Q5. (¥ 2011, in doud exemplare
originale, fiecare in limbile moldoveneasca, italiand si englezi, toate textele fiind egal
autentice. In cazul aparitiei divergentelor in interpretare sau aplicare, textul’ in limba
englezd va prevala.
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Pentru Guvernul Pentru Guvernul
Republicii Moldova Republicii Italiene ;
Ministrul muncii, Ministrul muncii si
protectiei sociale si familiei politicilor sociale 5
Valentina Buliga Maun’ziq Sacconi
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