 (
Consultanța, asistența și sprijinirea inițierii unei afaceri
 
Art.39 din Legea nr.
105/2018 cu privire la promovarea ocupării forței de muncă și asigurarea de șomaj
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PLAN DE AFACERI
1. Date generale

	Numele, prenumele solicitantului 


	


	Număr de identificare de stat (IDNP)

	


	Numărul și data înregistrării cu statut de șomer
	
	

	Denumirea și numărul locurilor de muncă care urmează a fi create(după accesarea subvenției)


	Codul ocupației (CORM)
	Denumirea ocupației
	Nr. de locuri

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Costul estimat al proiectului, lei
(Este obligatorie cofinanțarea de minim 50% din costul total estimat al proiectului)
	Surse de capital:

	Lei
	%

	
	Contribuție proprie (cofinanțare)
	
	

	
	Solicitate de la ANOFM (coincide cu suma de la pct.7)
	
	

	
	Alte surse de finanțare
	
	

	
	Total

	
	100%

	Lista necesităților pentru care se solicită subvenția (conform pct.7. din plan)

(Enumerațicheltuielile necesare pentru înregistrarea întreprinderii, procurarea echipamentelor tehnologice, mașinilor, utilajelorșiinstalațiilor de lucru, aparatelorși instalațiilor de măsurare, control și reglare, tehnicii de calcul, mobilierului pentru dotarea spațiilor amenajate. Subvenția nu acoperă procurarea bunurilor imobile, chiria spațiilor, plata serviciilor comunale. Acestea pot fi incluse în lista de cheltuieli pentru cofinanțare)




	1.
2.
3.







2. Descrierea ideii de afaceri
	Denumirea întreprinderii
	


	Adresa desfășurării activității economice
	


	Scopul inițierii afacerii


	

	Sectorul economic
(Bifați varianta)

	
	Producere

	
	
	Servicii

	
	
	Comerț

	
	
	Alte activități

	Descrierea scurtă a activității economice




	

	Principalele riscuri la inițierea afacerii și care sunt acțiunile planificate pentru remedierea impactului acestora
	

	Contribuția proprie pentru inițierea afacerii și costul estimativ al acestei contribuții 
(Enumerați echipamentele, mașinile, utilajele, spațiul pentru desfășurarea activității economice, infrastructura existentă pentru inițierea afacerii etc.)


	Lista infrastructurii proprii
	Costul, lei

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
Detalii (după caz):


	Responsabilitatea socială a întreprinderii
(Descrieți în ce mod întreprinderea va răspunde necesităților de responsabilitate socială, în mod special în ceea ce privește protecția mediului, egalitatea de gen, atenție acordată grupurilor dezavantajate)

	

	Alte avantaje pentru comunitate



	




3. Planul de marketing 

3.1. Strategia privind produsul /serviciul 
	Denumirea produsului /serviciului
	Descrierea produsului /serviciului
	Concurenți
	Avantajele față de concurenți

	Produsul /Serviciul nr.1

	
	
	

	Produsul /Serviciul nr.2
	
	
	

	Produsul /Serviciul nr.3
	
	
	



3.2. Strategia privind prețul
	Denumirea produsului /serviciului
	Costuri de producere
	Prețul de vânzare
	Prețul concurenților

	Produsul /Serviciul nr.1
	
	
	

	Produsul /Serviciul nr.2
	
	
	

	Produsul /Serviciul nr.3
	
	
	



3.3. Strategia privind piața de desfacere
	Denumirea produsului /serviciului
	Clienți
	Zona de distribuție
(locală, regională, națională, internațională)
	Modalitate de distribuție 
(vânzare directă, prin intermediari)

	Produsul /Serviciul nr.1
	
	
	

	Produsul /Serviciul nr.2
	
	
	

	Produsul /Serviciul nr.3
	
	
	



3.4. Strategia privind promovarea
	Denumirea produsului /serviciului
	Metode de promovare 
	Canale de promovare
	Costuri 

	Produsul /Serviciul nr.1
	
	
	

	Produsul /Serviciul nr.2
	
	
	

	Produsul /Serviciul nr.3
	
	
	



4.Volumul vânzărilor planificate(cantitativ: tone, kg, litru, unități fizice etc. și suma: lei)
	Denumirea produsului /serviciului
	Trimestrul
nr.
	Trimestrul
nr.
	Trimestrul
nr.
	Trimestrul
nr.
	Trimestrul
nr.
	Trimestrul
nr.

	
	Cantitate
	Lei
	Cantitate
	Lei
	Cantitate
	Lei
	Cantitate
	Lei
	Cantitate
	Lei
	Cantitate
	Lei


	Produsul /Serviciul nr.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Produsul /Serviciul nr.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Produsul /Serviciul nr.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



5. Personalul necesar pentru desfășurarea activității economice
5.1. Structura organizațională a întreprinderii
	Funcția /Poziția
	Responsabilități de bază
	Nr. unităților
	Salariul, lei

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



5.2. Locuri de muncă care urmează a fi create
	
	Ocupația
	Condiții de ocupare solicitate (calificări, nivel de studii, experiență profesională etc.)
	Plan de formare profesională a noilor recrutați

	Locuri de muncă care urmează a fi create în termen scurt

	1.

	
	
	

	2.

	
	
	

	3.
	
	
	

	
Locuri de muncă care urmează a fi create în termen mediu și lung

	1.

	
	
	

	2.

	
	
	



6. Planul fluxului de mijloace financiare
	
	
	Trimestrul
nr.
	Trimestrul
nr.
	Trimestrul
nr.
	Trimestrul
nr.
	Trimestrul
nr.
	Trimestrul
nr.

	Intrări(venituri)
	Vânzări
	
	
	
	
	
	

	
	Alte
	
	
	
	
	
	

	
	Total intrări
	
	
	
	
	
	

	Ieșiri 
(cheltuieli)
	Materie primă
	
	
	
	
	
	

	
	Salarii
	
	
	
	
	
	

	
	Echipamente
	
	
	
	
	
	

	
	Alte
	
	
	
	
	
	

	
	Total ieșiri
	
	
	
	
	
	


7. Necesitățile privind inițierea afacerii
	
	Lista necesităților
	Suma, lei

	[bookmark: _GoBack]Mașini, utilaje și instalații tehnice (enumerați lista specifică)

	1. Achiziționare de noi echipamente tehnologice /mașini/utilaje /aparate și instalații de măsurare, control și reglare, tehnica de calcul:
	

	
	· 
	

	
	· 
	

	
	· 
	

	
	2. Adaptare/modernizare a echipamentelor existente: 
	

	
	· 
	

	
	· 
	

	
	· 
	

	Mobilier (enumerați lista specifică)

	· 
	

	
	· 
	

	
	· 
	

	Cheltuielile necesare pentru înregistrarea întreprinderii(conform legislației)
	· 
	

	
	· 
	

	Total, lei
	






Data   ______________________                      __________________________
                                                                                                                    (Numele, prenumele reprezentantului legal)
                                           _________________________                                
                                                                                                  (Semnătura)
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