
PROGNOZA PIEȚEI MUNCII PENTRU ANUL 2024
DIN PERSPECTIVA ANGAJATORILOR 

ȘI BAROMETRUL OPORTUNITĂŢILOR DE ANGAJARE

Observatorul pieței muncii



 Conform estimărilor preliminare a BNS Produsul intern brut (PIB) în trimestrul III
s-a majorat cu 2,6 la sută comparativ cu perioada similară a anului 2022 iar în în 9 luni
2023 s-a diminuat cu 0,4%.

 Cererea externă anemică, consecințele crizei energetice, războiul din țara vecină sunt
factorii de bază ce continuă să afecteze sectorul industrial. În ianuarie-noiembrie 2023
sectorul industrial a descrescut cu 4,1% față de aceeași perioadă din anul 2022.

 Recolta globală înaltă a culturilor cerealiere a influențat creșterea volumului
producției agricole ianuarie-septembrie 2023 a fost superioară celei obținute în
perioada similară din anul 2022 cu 27,5%.

 Diminuarea cererii de consum a populației și temperarea activității economice au
redus veniturile din vânzări în comerţ, în comerțul de bunuri cu amănuntul s-au
diminuat cu 1,4% în ianuarie-noiembrie 2023, iar în comerțul de bunuri cu ridicata – cu
17,1%.

 Crizele actuale mențin investițiile pe o traiectorie descendentă. În ianuarie-
septembrie 2023 volumul investițiilor în active imobilizate s-a diminuat cu 2,1%.

 Rata anuală a inflației a intrat în intervalul de variație al țintei inflației stabilit de
BNM şi a constituit 4,2%.

 Câștigul salarial mediu lunar brut după scăderile din anul 2022 și semestrul I 2023,
înregistrează o creștere nesemnificativă de 1,2% în termeni reali.

Indicatorii macroeconomici



 Forţa de muncă – 919,6 mii persoane fiind în creştere cu 1,8% faţă de nivelul
anului 2022 – 903,7 mii prsoane

 Rata de participare la forţa de muncă a populației > 15 ani – 44,7 % fiind
în creştere cu 2,3 p.p faţă de anul 2022 (42,4%)

 Populația ocupată – 874,7 mii persoane fiind în creştere cu 1,4% faţă de
trimestrul IV anul 2022 (862,4 mii)

 Rata de ocupare – 42,5 % fiind în uşoară creştere faţă de nivelul anului
precedent 40,5 % în 2022

 Șomeri conform metodologiei BIM – 45,0 mii persoane fiind mai mare faţă
de nivelul trimestrului IV a anului 2022 (41,2 mii)

 Rata șomajului – 4,9%, fiind mai mare faţă de nuvelul trimestrului IV a
anului precedent (4,6%)

 Ponderea persoanelor care au avut un loc de muncă informal a constituit
21,5 % fiind în descrestere comparativ cu anul precedent 22,3% din totalul
persoanelor ocupate.

Indicatorii ocupaţionali trimestrul IV  2023    



Sondajul a fost efectuat în cadrul studiului
Prognoza pieței muncii pe termen scurt pentru
anul 2024 din perspectiva angajatorilor, de către
subdiviziunile teritoriale ale ANOFM, pe un
eşantion de 2873 angajatori cu un număr mai
mare de 5 angajaţi.

 ajustarea/corectarea diferenţelor apărute după
desfășurarea etapei de intervievare între structura
eşantionului obținut şi structura populaţiei de
referință;

 se realizează la nivelul fiecărui caz din baza de date,
după anumite criterii stabilite (Regiune, Mărime şi
Forma de propritate)

2873

angajatori

ponderat

16125

Ponderarea 
datelor



Structura chestionarului angajatorului

Evoluția cererii de bunuri/produse/servicii

Priorităţile investiţionale

Locuri de muncă noi create 

Evoluţia cererii de angajaţi

Deficitul forței de muncă



Concluzii

Conform rezultatelor studiului în anul 2024, putem remarca o uşoară
creştere a cererii de bunuri/produse/servicii. Ponderea angajatorilor care
au relatat acest lucru a constituit 22% din total angajatori şi a crescut cu 5 %
comparativ cu anul precedent (17%).

Conform activităților economice, se așteaptă la o creștere a cererii de
bunuri/produse sau servicii angajatorii din Comerțul cu ridicata si cu
amănuntul; întreţinerea şi repararea autovehicolelor şi motocicletelor, Industria
prelucrătoare şi Transport şi depozitare.

În aspect regional: Cei mai multi angajatori care au relatat o creştere a
cererii de bunuri/produse/servicii sunt din regiunea Centru cu 27%,
urmaţi de angajatorii din în mun. Chișinău şi regiunea Sud cu 22%
regiunea Nord cu 18%, şi UTAG cu 10%.
Totodată, cca 69% din totalul angajatori au relatat că cererea lor de
bunuri/produse/servicii nu va avea schimbări, iar 8% au relatat că va fi în
descreştere.



Concluzii

Angajatorii în anul 2024 vor investi mai puţin. Totodată, investiţiile vor fi
nu în extinderea spaţiilor de producere,dar în eficientizare (în
echipamente,tehnologii,maşini şi utilaje), care este un efect al deficitului de
forţă de muncă. Planifică investiţii în decursul următoarele 12 luni 37% din
angajatori, 52% din care sânt în mun. Chişinau.

În aspect de mărime, cca 49% din angajatorii care au planificat investiţii în
următoarele 12 luni sunt mici, 33% sunt micro, 16% sunt medii, iar la polul
opus aflându-se agenții economici mari cu numai 3%.

În Prognoza pentru anul 2024 se atestă o creştere a agenților economici
care au invocat lipsa personalului calificat, fiind unul din principale
motive a neocupării locurilor vacante şi necompletării statelor de personal
(în anul precedent cca 11000 locuri vacante nu au putut fi ocupate).

Conform rezultatelor obţinute incluse în Barometrul oportunităților de
angajare, comparativ cu anii precedenți au crescut esenţial șansele de
angajare a forței de muncă cu un nivel înalt calificate, în mod special în
mun. Chișinău și regiunea Centru.



Total  angajatori 

Distribuția angajatorilor după forma de 
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Evaluarea cererii de bunuri/produse/servicii 
pe piaţa economică

Cca 80% din angajatori nu au avut crestere a cererii de bunuri/produse/servicii

în ultimele 12 luni (2023) şi nu se aşteaptă la crestere în următoarele 12 luni

(2024)
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Priorităţile investiţionale

Urmare a investițiilor în echipament/tehnologii va 

creşte volumul produselor/serviciilor

Urmare a investiţiilor în crearea locurilor de  

noi de muncă

30667306

37% din angajatori intervievaţi planifică investiţii în anul 2024, ce 
constituie cu 3% mai puţin comparativ cu anul 2023 (40%) majoritatea

investind în echipament/tehnologii/utilaje
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Locuri noi de muncă prognozate pentru anul 2024

pe ocupaţii:

Persoane ce urmează a fi 

angajate la locurile de muncă noi 

create în următoarele 12 luni
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Evoluţia cererii de angajaţi
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Deficitul forţei de muncă

Care au fost motivele deficitului 
forței de muncă?
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Deficitul forţei de muncă

Ocupațiile, care vor fi marcate de deficit de forță 

de muncă în urmatoarele 12 luni (muncitori)
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în industria uşoară

832201 - Conducător/conducătoare auto

522309 - Vânzător/vânzătoare produse
alimentare/nealimentare

512001 - Bucătar/bucătăreasă

816045 - Operator/operatoare la fabricarea
conservelor din legume sau fructe

513102 - Chelner/chelneriță

741203 - Confectioner/confectioneră
cablaje auto

751202 - Brutar/brutăreasă

532102 - Infirmier/infirmieră

721212 - Sudor/sudoriță

513202 - Barman/barmaniță
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Oportunități de angajare
Șanse înalte Șanse egale Șanse reduse 

Slujbași

Specialist/specialistă în 
autoritățile/instituțiile publice

Asistent/asistentă familial(ă) Asistent/asistentă personal(ă)

Medic medicină de familie/medicină 
generală

Contabil/contabilă Inginer/ingineră specialist(ă) planificare 
aeroportuară

Medic specialist Psihopedagog/psihopedagogă Asistent/asistentă social(ă)

Programator/programatoare Recepționer/recepționeră Specialist/specialistă în asistență socială

Ofițer/subofițer de investigații Manager în comerț Lucrător/lucrătoare social(ă)

Inspector/inspectoare  Agent/agentă de aprovizionare Profesor/profesoară în învăţământul gimnazial

Farmacist/farmacistă Profesor/profesoară în învățământul 
liceal/postliceal

Asistent/asistentă parental(ă) profesionist(ă)

Asistent/asistentă medical(ă) Operator/operatoare call center Părinte educator/educatoare la casa de copii de 
tip familial

Inginer programator /ingineră 
programatoare

Conducător/conducătoare muzical(ă) Maistru instructor

Ofițer/subofițer de legătură în domeniul 
ordinii publice și securității statului

Învățător/învățătoare

Operator/operatoare calculator și rețele

Consultant/consultantă vânzări

Profesor/profesoară în educație timpurie

Ofițer/subofițer în securitatea frontierei

Operator/operatoare de interviuri pentru 
sondaje sociologice

Agent/agentă de vânzări

Muncitori

Cusător/cusătoreasă în industria 
ușoară/confecțiilor

Electromecanic auto Taximetrist/taximetristă

Vânzător/vânzătoare produse 
alimentare/nealimentare

Doborâtor/doborâtoare de arbori Operator/operatoare instalații îmbuteliere gaz 
lichefiat

Bucătar/bucătăreasă Infirmier/infirmieră Telefonist/telefonistă

Confecționer/confecționeră cablaje auto Operator/operatoare la fabricarea 
conservelor 

Conducător/conducătoare auto Agent/agentă de pază

Chelner/chelneriță Viticultor/viticultoare

Conducător/conducătoare de troleibuz Cofetar/cofetară

Operator/operatoare la linii automate

Taxator/taxatoare

Pompier

Brutar/brutăreasă

Sudor/sudoriță

Operator/operatoare la utilaje de cusut în 
industria confecțiilor



Oportunități de angajare

Barometru 2024
Municipiul Chisinau Regiunea Centru

Șanse înalte Șanse egale Șanse reduse 

Slujbași

Programator/programatoare Contabil/contabilă Inginer/ingineră specialist(ă) planificare 
aeroportuară

Specialist/specialistă în 
autoritățile/instituțiile publice

Asistent/asistentă manager Jurist/juristă

Ofițer/subofițer de investigații și de 
urmărire penală

Manager în comerț Traducător/traducătoare

Inspector/inspectoare Consultant(ă) specialist(ă) în domeniul 
sociologiei

Merceolog/merceologă

Inginer programator/ingineră 
programatoare

Economist/economistă Arhitect/arhitectă

Medic specialist Maistru-zidar Agronom/agronomă
Medic de familie/medicină generală Psiholog/psihologă Inginer/ingineră în transporturi
Farmacist/farmacistă Tehnolog(ă) industria alimentară Tehnician/tehniciană dentar(ă)
Asistent/asistentă medical(ă) Profesor/profesoară învățământ 

liceal/postliceal
Profesor/profesoară în învățământul 
primar/gimnazial/liceal

Agent(ă) de aprovizionare

Ofițer de legătură în domeniul ordinii 
publice și securității statului

Secretar/secretară

Analist/analistă date Bibliotecar/bibliotecară
Inginer/ingineră în telecomunicații Modelier-constructor/modelieră-

constructoare
Manager de oficiu Diriginte/dirigintă de șantier în 

construcții
Specialist(ă) în calitatea datelor Conducător/conducătoare muzicală

Operator/operatoare introducere, 
validare și prelucrare date

Operator/operatoare call center

Operator/operatoare calculator 
Maistru instructor
Operator/operatoare ghișeu poștal
Agent/agentă de vânzări
Educator/educatoare în educația 
timpurie
Ofițer/subofițer în securitatea frontierei

Operator/operatoare de interviuri pentru 
sondaje sociologice

Muncitori

Cusător/cusătoreasă în industria 
ușoară/confecții

Brutar/brutăreasă Operator/operatoare instalații îmbuteliere 
gaz, petrol lichefiat

Vânzător/vânzătoare produse 
alimentare/nealimentare

Bufetier/bufetieră Telefonist/telefonistă

Conducător/conducătoare auto Infirmier/infirmieră Însoțitor/însoțitoare vagoane

Taxator/taxatoare Agent/agentă de pază Tencuitor/tencuitoare
Bucătar/bucătăreasă Dulgher/dulgheriță Fotograf/fotografă
Conducător/conducătoare de troleibuz Electrogazosudor

Cofetar/cofetară Recepționer/recepționeră
Sudor/sudoriță Conducător/conducătoare încărcător

Chelner/chelneriță Zugrav/zugravă
Operator/operatoare la producerea 
articolelor din mase plastice

Asamblor-montator/asambloare 
montatoare mobilă

Pompier Excavatorist/excavatoristă
Electromontor la repararea utilajului 
electric

Asamblor/asambloare articole din lemn

Lăcătuș-instalator tehnică sanitară Radiomecanic
Lăcătuș auto Magaziner/magazineră

Șanse înalte Șanse egale Șanse reduse 

Slujbași

Ofițer de investigații și de 
urmărire penală

Contabil/contabilă Asistent/asistentă social(ă)

Ofițer/subofițer de legătură 
în domeniul ordinii publice și 
securității statului

Agent/agentă de vânzări Jurist/juristă

Specialist/specialistă în 
instituțiile/autoritățile 
publice

Manager în comerț Specialist/specialistă în 
asistență socială

Medic medicină de familie Agent/agentă de 
aprovizionare

Asistent/asistentă familial(ă)

Medic specialist Bibliotecar/bibliotecară Asistent/asistentă parental(ă) 
profesionist(ă)

Asistent/asistentă medical(ă) Asistent/asistentă personal(ă)
Profesor/profesoară în 
învățământul gimnazial/liceal

Lucrător/lucrătoare social(ă)

Educator/educatoare în 
educația timpurie

Asistent al educatorului/ 
asistentă a educatoarei

Muncitori

Cusător/cusătoreasă în 
industria ușoară/confecțiilor

Viticultor/viticultoare Operator/operatoare centrală 
termică cu abur

Vânzător/vânzătoare produse 
alimentare/nealimentare

Infirmier/infirmieră Intendent/intendentă clădire

Chelner/chelneriță Agent/agentă de pază Operator/operatoare în sala de 
cazane

Conducător/conducătoare 
auto

Magaziner/magazineră Dulgher/dulgheriță

Bucătar/bucătăreasă Electrogazosudor Tencuitor/tencuitoare
Brutar/brutăreasă Tractorist/tractoristă
Legător/legătoare filoane, 
cabluri și conductori

Pompier
Lăcătuș auto
Cofetar/cofetară
Doborâtor/doborâtoare 
arbori

Țesător/țesătoare
Prelucrător/prelucrătoare 
păsări



Oportunități de angajare

Barometru 2024
Regiunea Nord Regiunea Sud 

Șanse înalte Șanse egale Șanse reduse 

Slujbași

Profesor/profesoară în 
învățământul gimnazial

Asistent/asistentă social(ă) Asistent/asistentă personal(ă)

Specialist/specialistă în 
autoritățile/instituțiile publice  

Asistent/asistentă familial(ă) Specialist/specialistă în asistență 
socială

Medic specialist Manager în comerț Asistent/asistentă social(ă)-
comunitar(ă) 
supervizor/supervizoare

Medic în laborator Consultant/consultantă 
vânzări

Lucrător/lucrătoare social(ă)

Profesor/profesoară în educația 
timpurie

Asistent/asistentă social(ă)-
comunitar(ă)

Medic medicină generală

Inspector/inspectoare

Asistent/asistentă medical(ă)

Muncitori

Vânzător/vânzătoare produse 
alimentare/nealimentare

Operator/operatoare la linii 
automate

Doborâtor/doborâtoare arbori

Cusător/cusătoreasă în industria 
ușoară/confecțiilor

Confecționer/confecționeră 
cablaje auto

Taximetrist/taximetristă

Conducător/conducătoare auto Brutar/brutăreasă Fochist

Operator/operatoare la fabricarea 
conservelor din fructe și legume

Montator/montatoare 
subansamble în industria 
construcțiilor de automobile

Conducător/conducătoare de 
troleibuz

Asamblor/asambloare piese și 
articole

Asamblor/asambloare cabluri 
electrice

Operator/operatoare la utilaje de 
cusut în industria confecțiilor

Șanse înalte Șanse egale Șanse reduse 

Slujbași

Medic de familie/medicină 
generală

Specialist/specialistă în 
asistență socială

Asistent/asistentă personală

Ofițer de legătură în domeniul 
ordini publice și securității 
statului

Asistent/asistentă medical(ă) Jurist/juristă

Specialist/specialistă în 
autoritățile/instituțiile publice  

Contabil/contabilă Economist/economistă

Medic specialist Secretar/secretară

Inginer/ingineră cadastral(ă) Funcționar/funcționară 
administrativ(ă)

Profesor/profesoară în 
învățământul gimnazial

Maistru în construcții

Ofițer/subofițer de investigații și 
de urmărire penală

Ofițer/subofițer în securitatea 
frontierei

Specialist/specialistă în alte 
ramuri

Profesor/profesoară de cultură 
fizică medicală

Muncitori

Vânzător/ vânzătoare produse 
alimentare/nealimentare

Agricultor/agricultoare pentru 
culturi ecologice

Fochist la cazane

Asamblor/asambloare cabluri 
electrice

Crescător/crescătoare de păsări Tractorist/tractoristă

Cusător/cusătoreasă în industria 
ușoară/confecțiilor

Operator/operatoare în sala de 
cazane

Tencuitor/tencuitoare

Montator/montatoare în 
industria construcțiilor de 
automobile

Bucătar/bucătăreasă

Confecționer/confecționeră 
cablaje auto

Tâmplar/tâmplăriță

Conducător/conducătoare auto Zidar/zidăriță

Lăcătuș auto Brutar-brutăreasă

Operator/operatoare la 
debitarea mecanică în industria 
textilă

Viticultor/viticultoare

Frizer/frizeriță



Oportunități de angajare
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Șanse înalte de angajare Șanse egale de angajare Șanse reduse de angajare

Slujbași

Contabil/contabilă Jurist/juristă Agronom/agronomă

Farmacist/farmacistă Economist/economistă Inginer/ingineră cadastral(ă)

Specialist/specialistă în 
autoritățile/instituțiile publice  

Asistent/asistentă medical(ă) Tehnolog/tehnologă în industria 
alimentară

Medic specialist Medic medicină generală Arhitect/arhitectă proiectant(ă)

Asistent/asistentă social(ă) Medic în laborator

Ofițer/subofițer de legătură în 
domeniul ordinii publice și 
securității statului

Profesor/profesoară învățământul 
liceal/postliceal

Ofițer/subofițer în securitatea 
frontierei

Inginer/ingineră-proiectant(ă)

Inspector/inspectoare Psiholog/psihologă

Manager în comerț

Specialist(ă) în calitatea 
sistemelor informaționale

Profesor/profesoară învățământul 
gimnazial

Programator/programatoare

Muncitori

Vânzător/vânzătoare produse 
alimentare/nealimentare

Conducător/conducătoare auto Tractorist

Cusător/cusătoreasă în industria 
ușoară/confecții

Viticultor/viticultoare Mecanic/mecanică auto

Lucrător/lucrătoare comercial(ă) Operator/operatoare în sala de 
cazane

Mașinist/mașinistă la autogreder

Operator/operatoare la utilaje de 
cusut în industria confecțiilor

Lăcătuș auto Brutar/brutăreasă

Confecționer/confecționeră 
cablaje auto

Barman/barmaniță Excavatorist/excavatoristă

Chelner/chelneriță Cofetar/cofetară Pompier

Operator/operatoare la fabricarea 
conservelor din legume și fructe

Sudor/sudoriță Educator/educatoare în 
învățământul special

Bucătar/bucătăreasă Dulgher/dulgheriță Educator/educatoare în educația 
timpurie

Asamblor/asambloare cablaje 
auto

Strungar/strungăriță Bibliotecar/bibliotecară

Placator cu plăci



Mulţumesc pentru atenţie!

Site-ul Agenției Naționale: www.anofm.md

Târgul on-line al locurilor de muncă: www.e-angajare.md

Centrul de Apel: 0 8000 1000 (din R. Moldova), 

+373 22 838 414 (apel de peste hotare)

E-mail: anofm@anofm.md

Rețele sociale:

http://www.anofm.md/
http://www.e-angajare.md/
mailto:anofm@anofm.md

