Piaţa muncii: locuri vacante


Potrivit datelor rezultate din declaraţiile agenţilor economici privind locurile de muncă vacante, în evidenţă la Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă la data de 19.10.2011 sunt înregistrate 5517 (cu 123 locuri mai mult în comparaţie cu luna precedentă) locuri vacante. 

Situaţia locurilor de muncă vacante, disponibile în fiecare AOFM, este următoarea:

	AOFM
	Locuri vacante
	AOFM
	Locuri  vacante

	Chişinău
	2294
	Teleneşti
	63

	Bălţi
	823
	Cahul
	60

	Floreşti
	227
	Ocniţa
	53

	Călăraşi
	202
	Cantemir
	51

	Străşeni 
	155
	Criuleni
	48

	Orhei
	151
	Nisporeni
	47

	Glodeni
	124
	Donduşeni
	37

	Şoldăneşti
	113
	Dubăsari
	32

	Hînceşti
	109
	Ialoveni
	28

	Ungheni
	103
	Drochia
	27

	Basarabeasca
	101
	Ştefan -Vodă
	27

	UTA Gagauzia
	98
	Leova
	20

	Anenii-Noi
	95
	Soroca
	19

	Taraclia
	89
	Făleşti
	16

	Cimişlia
	82
	Rîşcani
	14

	Rezina
	77
	Briceni
	4

	Căuşeni
	63
	Edineţ
	2

	Sîngerei
	63
	
	


           La nivel naţional pentru persoane cu studii superioare şi medii de specialitate sînt oferite 1174 locuri de muncă, ce constituie 21,2% din numărul total de locuri de muncă vacante. Cele mai solicitate profesii sânt:
medic – 185 locuri (medic de specialitate – 98, surori medicale – 64, medic medicină generală – 18, cercetător în ştiinţele vieţii şi medicinii – 5, ş.a.);

manager − 68 locuri (manager în activitatea comercială – 43, manager în alte ramuri – 11, manager în serviciile de informatică şi marketing – 7, ş.a.);

casier – 62 locuri;

inginer – 58 locuri (inginer – 10, inginer-programator – 10, inginer-electronist – 7, ş.a.);

agent – 55 locuri (agent comerţ – 35, agent de asigurare – 20);

inspector − 41 locuri (inspector – 25, inspector de poliţie – 8, ş. a);

electrician – 35 locuri (electrician secţie – 22, electrician sector – 13);

contabil – 34 locuri (contabil – 30, contabil şef – 4);

şef schimb – 28 locuri (şef depozit – 9, şef gospodărie – 2, şef şantier – 2, şef post – 2, ş.a.);

lucrător  social – 26 locuri;

consultant - 23 locuri;

maistru – 20 locuri (maistru brutărie – 6, ş.a.);

profesor, învăţător – 20 locuri (în învăţământul special – 17, în învăţământul secundar – 3);

specialist principal (inclusiv coordonator) – 20 locuri;

educator – 18 locuri;

cercetător în ştiinţele fizice şi chimice - 16 locuri;

laborant – 14 locuri (laborant – 8, felcer-laborant – 6);

electronist – 13 locuri;

expeditor - 12 locuri;

tehnolog – 11 locuri;

tehnician – 8 locuri.

         Pentru persoane cu studii medii generale şi secundar profesionale Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă oferă 4343 locuri de muncă.
 Principalele meserii pentru care sânt oferite locuri de muncă:
cusătoreasă, cusător, croitor – 1414 locuri (cusătoreasă industria confecţiilor – 764, cusător în industria uşoară - 590, croitor în industria confecţiilor – 11);

muncitor – 610 locuri (muncitor auxiliar - 580, muncitor rutier - 10, muncitor la câmp – 9, muncitor la crearea spaţiilor verzi – 3 ş.a.);

vânzător – 174 locuri (produse alimentare – 161, produse nealimentare – 13);

lăcătuş – 128 locuri (lăcătuş la repararea automobilelor - 29, lăcătuş reparator – 29, lăcătuş la exploatarea şi repararea utilaj - 12, lăcătuş electrician – 12, lăcătuş la asamblarea construcţiilor metalice - 8, lăcătuş la repararea agregatelor – 5, ş. a); 

bucătar, cofetar – 137 locuri; 

chelner, barman – 102 locuri;

conducător auto (şofer) – 99 locuri;

asamblor – 83 locuri;

controlor – 74 locuri;

operator la calculatoare – 72 locuri;

maşinist – 68 locuri (extruder – 10, macarale – 9, buldozer - 8, autogreder - 8);

rihtuitor feţe de încălţăminte – 68 locuri;

operator în sala de cazane – 66 locuri;

fochist – 62 locuri.

tâmplar - dulgher – 62 locuri; 

electrogazosudor – 60 locuri;

pietrar – zidar – 48 locuri;

montator – 44 locuri;

brutar – 38 locuri;

taxator – 30 locuri;

tractorist – 30 locuri; 

betonist – 25 locuri; 

electromotor sisteme de pază şi semnalizare – 25 locuri;

frizer – 24 locuri; 

strungar - 21 locuri;

fierar-betonist – 14 locuri;

frezor – 12 locuri;

zugrav –12 locuri;

tencuitor – 11 locuri.

           Sunt oferite locuri de muncă şi pentru muncitori necalificaţi cu meseriile: hamal – 123 locuri, îngrijitor încăperi de producţie şi serviciu – 64 locuri, măturător – 55, paznic – 48 locuri, infirmieră - 29, spălător vehicule – 23, spălător veselă – 23, femeie de serviciu – 19, ajutor de educator – 16 ş.a.

          Persoanele interesate să ocupe un loc de muncă se pot adresa agenţiilor teritoriale pentru ocuparea forţei de muncă sau pot accesa Portalul Guvernamental al pieţei muncii: www.jobmarket.gov.md, unde sunt postate locurile vacante oferite în fiecare raion pe profesii. 
