Nota de monitorizare
Situatia statistica a somajului inregistrat la Agentia Nationala
pentru Ocuparea Fortei de Munca, pe parcursul a 9 luni ale anului 2020

Pe parcursul perioadei ianuarie — septembrie 2020, Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca
prin intermediul subdiviziunilor teritoriale pentru ocuparea fortei de munca a lucrat cu 62375 persoane
aflate in cautarea unui loc de munca, dintre care 37268 someri noi inregistrati (59,7%).

Analizand structura persoanelor inregistrate in cautarea unui loc de muncd (62375), se contureaza
urmatoarele:

51,4% au constituit barbatii, iar ponderea femeilor este de 48,6% (30285);
19,2% au constituit persoane cu varsta de 55-65 de ani (11998);

4,5% au constituit persoanele de etnie roma (2813);

2,2% erau cetateni reveniti de peste hotare (1379);

2,0% au constituit persoane cu dizabilitati (1270);

0,1% persoane erau cetateni straini (77).

in perioada gestionatii, au fost inregistrate 37268 persoane cu statut de somer (59,7% din totalul
persoanelor aflate in ciutarea unui loc de munca).

Analizand structura somerilor inregistrati (37268), se contureaza urmatoarele:

50,7% au constituit barbatii, iar ponderea femeilor este de 49,3% (18383);

57,0% au constituit persoanele din mediul rural (21248);

32,4% erau pentru prima data in cautarea unui loc de munca (12092);

81,6% dintre someri aveau un nivel de instruire primar/gimnazial/liceal si nu detineau 0 calificare
profesionala (23419);

17,2% din someri au constituit persoanele cu varsta de 55-65 ani (6444);

32,8% care s-au aflat in somaj mai mult 6 luni (12235) si 13,8% mai mult de 12 luni (5147);

tineri inregistrati: cu varsta cuprinsd intre 16-24 ani au constituit 3640 someri (9,8% din totalul
somerilor inregistrati de la inceputul anului); cu varsta cuprinsa intre 16-29 ani - 7025 someri
(18,8%), iar cu varsta 16-35 ani - 12942 someri (34,7%);

5,0% au constituit persoanele de etnie roma: 1862 someri, dintre care 1015 femei (54,5%);

3,5% au constituit persoanele reintoarse de peste hotare: 1333 someri, dintre care 525 femeli
(39,4%);

2,0% au constituit persoane cu dizabilitati: 774 someri, dintre care 336 femei (43,4%);

0,1 % cetateni straini: 39, dintre care 23 femei.

La finele lunii septembrie curent, in evidentd la STOFM erau 21983 someri, dintre care 11359
femei (51,6%) si 8040 locuri de munca vacante active.

Conform prevederilor Legii nr.105/2018 cu privire la promovarea ocupdrii fortei de munca si asigurarea
de somaj:

7041 someri au fost sustinuti la angajarea In campul muncii;

557 de someri, inclusiv trecatori, au absolvit cursurile de formare profesionala;

173 someri au fost angajati In rezultatul subventionarii locurilor de munca (art.36), dintre care 134
persoane cu varsta de 50 ani si peste, 25 persoane cu dizabilitéti, etc.;

66 someri au fost angajati in cimpul muncii prin masura de mobilitate a fortei de munca;

49 someri au fost antrenati in stagiul profesional;

18 someri au fost inmatriculati la instruirea la locul de munca;

3 someri cu dizabilitati au fost angajati ca urmare a subventionarii crearii locurilor de munca pentru
persoanele cu dizabilitati;

7148 someri, inclusiv trecatori din anul 2019 au beneficiat de ajutor de somaj, conform datelor
operative extrase in baza conexiunilor intersistemice securizate din sistemul informational al Caseli
Nationale de Asigurari Sociale (CNAS).



Numarul deciziilor de acordare a ajutorului de somaj, expediate catre CNAS pana la data de 08.10.2020
au fost de 23298, dintre care, conform Legii nr. 105/2018 — 8412, iar conform Legii nr. 56/2020 —
14886. Numarul deciziilor acceptate de CNAS: total — 22757, dintre care, conform Legii 105/2018 —
8488, iar conform Legii nr.56/2020 — 14269.
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