Ocuparea si Somaijul in anul 2021, trimestrul |l

(conform datelor BNS si ANOFM)

AR Forta de munca in trimestrul 1l 2021 a

2020 2021
Forta de munca 857,7 874,0
Populatia ocupata 8215 8426 mult fatd de trimestrul 1l 2020 (857,7 mii).
Someri conform BIM 36,2 314
Rata somajului 4,2 3,6
Someri inregistrati la ANOFM 28,1 17,9 situatiei epidemiologice, relaxarea restrictiilor
Locuri vacante inregistrate la 124 154
ANOFM
Nivelul acoperirii cererii de forti 23 12  sisporirea numarului persoanelor ocupate.
de munca

constituit 874,0 mii persoane sau cu 1,9% mai

Cresterea a fost cauzatd de Tmbunatatirea

anti-COVID, inviorarea activitatilor economice

in semestrul | al anului 2021 Produsul Intern
Brut constituie 104,2 mird. lei si a crescut in termeni reali cu 11,7% fata de perioada similara a anului
2020.

Populatia ocupata a constituit 842,6 mii persoane fata de 821,5 mii in trimestrul Il anul 2020 (cu
2,6% mai mult). Totodata, in sectorul informal au activat 17,0% din populatia ocupata in economie.
Distributia ponderii persoanelor ocupate conform mediului de resedinta a fost urmatoarea: 56,6% -
mediul rural si respectiv, 43,4% - mediul urban. Ponderea mai inalta a celor ocupati in mediul rural
este cauzata de incadrarea unei mai mari parti din populatia rurald comparativ cu cea urbana in
sectorul informal (mediul rural includea 82,5% din toate locurile de munca informale la nivel national

in anul 2020), in special n activitati sezoniere din agricultura si constructii.

Distributia ponderii persoanelor ocupate pe activitati economice a depasit foarte putin valorile
inregistrate in trimestrul Il al anului 2020, cifrele fiind urmatoarele: servicii — 54,7%, agricultura —

23,3%, industria — 14,3% (inclusiv industria prelucratoare — 11,9%), constructii — 7,7%.

Totodata, se atesta o crestere usoara a ponderii celor ocupati in sectorul privat 71,8% comparativ
capital autohton si strain. Pe termen mediu si lung, ponderea celor ocupati in agricultura s-ar putea
treptat diminua (media la nivelul statelor UE este de 5%) urmare a angajarii fortei de munca din acest
sector in alte activitati economice (in special, in industria prelucratoare). Numarul somerilor estimat
conform definitiei Biroului International al Muncii (BIM) a fost de 31,4 mii fata de 36,2 mii in trimestrul
[l anul 2020, inregistrand o diminuare de 13,2%. Reluarea activitatii agentilor economici si relaxarea
masurilor anti-COVID, a condus la reducerea cu 36,2% comparativ cu trimestrul 11 2020 (de la 28,1
mii la 17,9 mii) a numarului somerilor inregistrati in baza de date a Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM).



Distributia lor conform resedintei denota, ca majoritatea somerilor (64,4%) sunt din mediul rural, iar
repartizarea lor conform varstei atesta, ca grupul de varsta de 16 — 49 ani poseda cea mai inalta
capacitate de munca (68,8%). Totodata, 33,1% din somerii inregistrati erau prima data in cautarea

unui loc de munca.

Distributia conform studiilor releva, ca practic 2 someri din 3 (65,2%) nu aveau o calificare
profesionald. Desi se constata cresterea ponderii somerilor plasati per total inregistrati (23,3% fata
de 13,4% in trimestrul 1l 2020) numarul mare al somerilor fara calificare raméane in continuare un
obstacol major care reduce pe termen scurt si mediu sansele de ocupare a acestora si necesita
eforturi sustenabile pentru antrenarea lor in cursuri de formare profesionald si certificarea

competentelor dobandite in contexte de educatie informala si nonformala.

Rata somajului conform BIM la nivel national a constituit 3,6% si s-a redus comparativ cu 4,2% in
trimestrul [1 2020. O atentie speciala necesita grupul tinerilor NEET (care nu invata si nu lucreaza),
ponderea caruia in grupul tinerilor de 15-34 ani a constituit 31,3% si s-a diminuat usor comparativ
cu trimestrul 1l 2020 (32,6%).

in semestrul 11 2021 in baza de date a ANOFM au fost inregistrate 15431 locuri de muncé declarate
vacante, din care doar 2344 (15,2%) — in mediul rural, somerii din mediul rural constituind 11537
persoane. Din locurile de munca vacante inregistrate 79,0% au fost pentru lucratori calificati, 70,4%
din ele apartinand sectorului IMM. Majoritatea locurilor vacante sunt in industria prelucratoare — 26%,

constructii — 15.7%, comert cu ridicata si amanuntul — 11,6% alte activitati de servicii — 10,9%.

Nivelul acoperirii cererii de fortd de munca s-a redus practic dublu fata de trimestrul 11 2020 (1,2

versus 2,3), inclusiv in mediul rural — 5% versus 9,4%.
Concluzii-cheie:

1. Redresarea situatiei pandemice si activitatilor de afaceri in economie a imbunatatit indicatorii
ocupationali in trimestrul 11 2021 fata de perioada similara a anului 2020.

2. Impedimentul principal in echilibrarea cererii cu oferta de munca ramane pe de o parte, lipsa
locurilor de munca, in special in mediul rural, iar pe de alta parte, lipsa fortei de munca calificate.

3. Infrastructura de comunicatii si acces slab dezvoltatd in unele regiuni este un obstacol pentru
mobilitatea lucratorilor.

4. Cresterea sanselor de ocupare a somerilor, inclusiv a tinerilor NEET, necesita in mod prioritar
campanii mediatice de motivare si instruire a acestora in cadrul sistemul de educatie formala

(colegii etc.), combinaté cu educatia nonformala (practicatd de ONG-uri, centre pentru tineri etc.)

Observatorul pietei muncii



